
 
 

保 安 管 理 方 針 
 

 

「無事故への挑戦」を継続し、「安全・安心・安定」にむ 

けたやり切る考動の実践により、安全文化の醸成を目指 

す。 
以下の保安管理方針に則った活動を推進し、保安事故の未

然防止に努める。 

 
１．高度なリスクアセスメントの実践により危険源を網羅的に 

発掘し、適切なリスク低減対策を実施する。 

 
２．一人ひとりが互いのために「基本の順守」と「正しい仕事」 

を実践する。 

 
３．所内外保安事故事例の原因を深掘りし、再発防止に向けて 

迅速に対応を取る。 

 
４．保安管理システムを継続的に改善し、特定認定事業者として 

保安管理水準の維持向上に努める。 

 
５．コンプライアンス行動指針および特定要求事項に則った 

業務を遂行し、社会的責任を果たす。 

 

６．保安管理方針・目的・目標を定め、保安管理計画を推進 

するとともに、これらを定期的に見直す。 

 

この保安管理方針は、全ての就業者と共有化すると 

ともに、千葉事業所のホームページへの掲載等を通じて、 

広く社会に公表する。 
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